
RLS - AGGIORNAMENTO AZIENDA 15-50 DIPENDENTI
aggiornamento corso per RLS valido anche per aziende fino a 15 dipendenti
art. 37 comma 11 D. Lgs. 81/08

data inizio 29/03/2012 durata 4 ore cod. RLS1-PI-29-03-2012-LUP-999
indirizzo toscoromagnola 65 - 56012 Calcinaia (PI)

quota € 180,00 + iva totale iva inclusa € 217,80
costo attestato € 0,00 + iva

destinatari lavoratori regolarmente eletti o nominati quali RLS e in possesso di precedente attestato valido
per corso di 32 ore

obiettivi corso Il corso vuole fornire ai Rappresentanti dei Lavoratori le conoscenze di base sulla sicurezza e
salute nei luogo di lavoro in applicazione della normativa vigente, con particolare riferimento a
compiti, responsabilità e sanzioni, rischi vari, rapporti con medico competente e datore di lavoro,
svolgimento dei propri compiti

requisiti maggiore età, conoscenza della lingua italiana, possesso di precedente attestato valido

la quota include partecipazione al corso, pausa caffè, materiale informativo, test finale e attestato

calendario degli incontri Data: 29/03/2012  dalle 09.00  alle 13.00 

attestato nominale rilasciato successivamente alla verifica della frequenza e dell'apprendimento, previo
saldo del corso

sconti da concordare con il cliente

programma
- Il contesto normativo e la sua evoluzione.
- Il ruolo del Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS), diritti e doveri
- Le figure del Servizio di Prevenzione e Protezione, definizioni e obblighi
- Percezione del rischio, comportamenti e atteggiamenti verso l'infortunio, gestione del mancato infortunio
- La valutazione rischi e dei nuovi rischi (stress, differenze di genere, ecc.), programma di miglioramento
- La gestione dei DPI , formazione e informazione
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