
RLS - AGGIORNAMENTO AZIENDA FINO A 50 DIPENDENTI - 4
ORE
RLS 0-15 / Art. 37 comma 11 del D.Lgs. 81/2008
L'art. 37 comma 11 del D.Lgs. 81/2008 stabilisce l'obbligo di aggiornamento periodico della formazione del
Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS). La durata del Corso di Aggiornamento RLS è da 4
ore annue ed è valido per tutte le tipologie

data inizio 28/03/2019 durata 4 ore cod. RLSA-50-BO-28-03-2019-SIA-26701
indirizzo via dell'Arcoveggio 49/5 - 40129 Bologna (BO)

quota € 200,00 + iva totale iva inclusa € 244,00
€ + iva

destinatari Ai lavoratori con nomina di Responsabile dei Lavoratori per la Sicurezza ex. D.Lgs 81/08
obiettivi corso L'attestato di frequenza è rilasciato alla fine del Corso dopo l'esame pratico e test di verifica del

grado di apprendimento della materia.La consegna dell'Attestato è comunque successiva al
versamento della quota di partecipazione.

requisiti Essere in possesso del corso RLS da 32 ore
la quota include Il materiale didattico

calendario degli incontri Data: 28/03/2019  dalle 09:00  alle 18:00 
attestato Al termine del corso e dopo l'esame pratico e test di verifica verrà rilasciato l'attestato di

frequenza riconosciuto ai sensi della normativa vigente in materia di Sicurezza sul Lavoro, ed è
riconosciuto su tutto il Territorio Nazionale.

programma
Modulo 1 Ore: 4
Principi giuridici comunitari e nazionali (4 ore)
- Costituzione italiana, codice civile, codice penale
- Fondamenti terminologici della salute e della sicurezza sul lavoro
Legislazione generale e speciale in materia di salute e sicurezza sul lavoro
- Il decreto legislativo n. 81 del 9 aprile 2008 'Testo Unico sulla Salute e Sicurezza nei Luoghi di Lavoro'
- Le leggi speciali (puerpere, lavoro notturno, etc.)
- La tutela assicurativa, le statistiche ed il registro degli infortuni
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