
RLS - AGGIORNAMENTO AZIENDA FINO A 50 DIPENDENTI - 4
ORE
(Decreto Legislativo coordinato 81/2008 e 106/2009 art. 37, comma 11)

data inizio 24/10/2017 durata 4 ore cod. RLSA-50-TO-24-10-2017-SET-20955
indirizzo Via Cavour 185 - 10091 Alpignano (TO)

quota € 185,00 + iva totale iva inclusa € 225,70
€ + iva

destinatari Questa corso è un aggiornamento annuale obbligatorio per tutti i rappresentanti dei lavoratori in
applicazione dell'art. 37 comma 11 del D.Lgs. 9 Aprile 2008, n. 81.

obiettivi corso Il corso vuole fornire ai rappresentanti dei lavoratori (RLS) le ultime novità in materia di sicurezza
e salute sul luogo di lavoro.

la quota include Materiale didattico
calendario degli incontri Data: 24/10/2017  dalle 14:00  alle 18:00 

attestato Al termine del corso verrà consegnato l'Attestato individuale ad ogni partecipante in conformità al
D.Lgs. 81/08. La consegna dell'Attestato è comunque successiva al versamento della quota di
partecipazione.

programma
� Presentazione del corso
� L'importanza dell'aggiornamento
� Obbligatorietà dell'aggiornamento
� L'RSL nel D.Lgs. 81/2008
� Novità introdotte dal decreto correttivo 3 Agosto 2009 n. 106
� Relazione con i sindacati
� L'importanza della comunicazione
� Vigilanza e controllo
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