
RSPP DATORI DI LAVORO - 32 ORE - MEDIO RISCHIO
Formazione DL RSPP Rischio Medio
Art. 34 del D.Lgs. 81/08 - PCM Atto 223 CSR del 21.12.2011

data inizio 07/10/2024 durata 32 ore cod. RSDL-3-VD-07-10-2024-EMG-41818
indirizzo Videoconferenza (VD)

quota € 300,00 + iva totale iva inclusa € 366,00
€ + iva

destinatari I datori di lavoro che assumono direttamente l'incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP) all'interno dell'azienda.

requisiti Comprensione della lingua italiana
la quota include Test intermedi e finale di apprendimento, attestato di partecipazione

calendario degli incontri Data: 07/10/2024  dalle 08:30  alle 17:30 (Formazione in Videoconferenza è necessario che ogni
partecipante abbia un proprio account personale e a disposizione una webcam e un microfono)
Data: 09/10/2024  dalle 08:30  alle 17:30 (Formazione in Videoconferenza è necessario che ogni
partecipante abbia un proprio account personale e a disposizione una webcam e un microfono)
Data: 11/10/2024  dalle 08:30  alle 17:30 (Formazione in Videoconferenza è necessario che ogni
partecipante abbia un proprio account personale e a disposizione una webcam e un microfono)
Data: 16/10/2024  dalle 08:30  alle 12:30 (Formazione in Videoconferenza è necessario che ogni
partecipante abbia un proprio account personale e a disposizione una webcam e un microfono)
Data: 21/10/2024  dalle 08:30  alle 12:30 (Formazione in Videoconferenza è necessario che ogni
partecipante abbia un proprio account personale e a disposizione una webcam e un microfono)

attestato Al termine del corso verrà rilasciato regolare attestato di frequenza valevole ai fini di legge in
conformità a quanto richiesto in base al D.Lgs. 81/08. La consegna dell'Attestato è comunque
successiva al versamento della quota di part

programma
Modulo Normativo
- il sistema legislativo in materia di sicurezza dei lavoratori
- la responsabilità civile e penale e la tutela assicurativa
- la «responsabilità amministrativa delle persone giuridiche, delle società e delle associazioni, anche prive di responsabilità
giuridica» ex D.Lgs. n. 231/2001, e s.m.i.; - il sistema istituzionale della prevenzione
- i soggetti del sistema di prevenzione aziendale secondo il D.Lgs. 81/08: compiti, obblighi, responsabilità;
- il sistema di qualificazione delle imprese.

Modulo Gestionale
- Gestione ed organizzazione della sicurezza
- criteri e strumenti per l'individuazione e la valutazione dei rischi
- la considerazione degli infortuni mancati e delle modalità di accadimento degli stessi
- la considerazione delle risultanze delle attività di partecipazione dei lavoratori
- il documento di valutazione dei rischi
- i modelli di organizzazione e gestione della sicurezza
- gli obblighi connessi ai contratti di appalto o d'opera o di somministrazione
- il documento unico di valutazione dei rischi da interferenza
- la gestione della documentazione tecnico amministrativa
- l'organizzazione della prevenzione incendi, del primo soccorso e della gestione delle emergenze

Modulo Tecnico
- individuazione e valutazione dei rischi
- i principali fattori di rischio e le relative misure tecniche, organizzative e procedurali di prevenzione e protezione
- il rischio da stress lavoro-correlato
- i rischi ricollegabili al genere, all'età e alla provenienza da altri paesi
- i dispositivi di protezione individuale
- la sorveglianza sanitaria

Modulo Relazionale
- Formazione consultazione dei lavoratori
- l'informazione, la formazione e l'addestramento
- le tecniche di comunicazione
- il sistema delle relazioni aziendali e della comunicazione in azienda
- la consultazione e la partecipazione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza
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- natura, funzioni e modalità di nomina o di elezione dei rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza
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