
RSPP DATORI DI LAVORO - 14 ORE - ALTO RISCHIO
(AGGIORNAMENTO)
(D.Lgs. n° 81 del 09/04/2008 art. 36.e 37, Accordo in Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato le
Regioni e le Province Autonome per la Formazione dei Lavoratori ai sensi dell'articolo 37, comma 2 del
D.Lgs. 9 aprile 2008 n. 81 smi)

data inizio 08/06/2012 durata 14 ore cod. RSDL-4-2-SA-08-06-2012-GFI-1610
indirizzo San Clemente 1 - 84015 Nocera Superiore (SA)

quota € 180,00 + iva totale iva inclusa € 217,80
costo attestato € 180,00 + iva

destinatari Il corso è rivolto esclusivamente ai Datori di Lavoro che vogliano svolgere direttamente il Servizio
di Prevenzione e Protezione; esso è strutturato secondo quanto previsto dall'art.3 del D.M. 16
gennaio 1997 ed ha durata variabile (minima di 16 ore/48 ore) che dipende dal settore di
appartenenza del RSPP in relazione al livello di rischio aziendale come definito dall'all.2 Accordo
Stato regione 21.12.2011.

obiettivi corso Il corso si propone la finalità di fornire ai Datori di Lavoro le conoscenze necessarie per poter
svolgere direttamente la funzione di RSPP ai sensi dell'art. 34 del D.lgs. 81/2008 ed adempiere
agli obblighi previsti dalla normativa prevenzionistica, nonché gli strumenti cognitivi e relazionali
utili per una gestione adeguata ed efficace della prevenzione in azienda.
Lo schema sotto riportato identifica per tipologia le categorie di aziende e la classificazione
associata.
RISCHIO ATTIVITÀ

ALTO Estrazioni � Altre industrie estrattive � Costruzioni - Industrie Alimentari ecc. - Tessili,
Abbigliamento - Conciarie, Cuoio - Legno - Carta, editoria, stampa - Minerali non metalliferi -
Produzione e Lavorazione metalli - Fabbricazione macchine, apparecchi - meccanici �
Fabbricazione macchine app. elettrici, elettronici � Autoveicoli � Mobili - Produzione e
distribuzione di energia elettrica, gas, acqua - Smaltimento rifiuti- Sanità - Raffinerie �
Trattamento combustibili nucleari - Industria chimica, Fibre - Gomma, Plastica

MEDIO Pubblica amministrazione � Istruzione - Servizi sociali - Agricoltura e Pesca - Trasporti,
Magazzinaggio

BASSO Alberghi, Ristoranti � Assicurazioni - Immobiliari, Informatica - Ass.ni ricreative, culturali,
sportive - Servizi domestici - Organizzazioni Extraterritoriali - Commercio ingrosso e dettaglio -
Attività Artigianali non assimilabili alle precedenti (carrozzerie, riparazione veicoli - lavanderie,
parrucchieri, panificatori, pasticceri, ecc.)

note DURATA:6h Livello di rischio basso - 10 Livello di rischio medio - 14 h Livello di rischio alto

la quota include Il materiale didattico

calendario degli incontri Data: 08/06/2012  dalle 09.00  alle 14.00 
Data: 09/06/2012  dalle 09.00  alle 14.00 
Data: 15/06/2012  dalle 14.00  alle 18.00 

attestato L'attestato è rilasciato alla fine del Corso di Formazione dopo il test di verifica del grado di
apprendimento.

programma
AGGIORNAMENTO. L'aggiornamento che ha periodicità quinquennale (cinque anni a decorrere dalla data di pubblicazione
del presente accordo), ha durata, modulata in relazione ai tre livelli di rischio sopra individuati, individuata come segue:
rischio BASSO 6 ore � rischio MEDIO 10 ore � rischio ALTO 14 ore
L'obbligo di aggiornamento va preferibilmente distribuito nell'arco temporale di riferimento e si applica anche a coloro che
abbiano frequentato i corsi di cui all'articolo 3 del decreto ministeriale 16 gennaio 1997 (di seguito decreto ministeriale 16
gennaio 1997) e agli esonerati dalla frequenza dei corsi, ai sensi dell'art. 95 del D.Lgs. 19 settembre 1994, n. 626. Per gli
esonerati appena richiamati il primo termine dell'aggiornamento è individuato in 24 mesi dalla data di pubblicazione del
presente accordo e si intende assolto con la partecipazione ad iniziative specifiche aventi ad oggetto i medesimi contenuti
previsti per la formazione del DL SPP di cui al punto 5.
Nei corsi di aggiornamento quinquennale non dovranno essere meramente riprodotti argomenti e contenuti già proposti nei
corsi base, ma si dovranno trattare significative evoluzioni e innovazioni, applicazioni pratiche e/o approfondimenti nei
seguenti ambiti:
- approfondimenti tecnico-organizzativi e giuridico-normativi;
- sistemi di gestione e processi organizzativi;
- fonti di rischio, compresi i rischi di tipo ergonomico;
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- tecniche di comunicazione, volte all'informazione e formazione dei lavoratori in tema di promozione della salute e della
sicurezza nei luoghi di lavoro.
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