
RSPP PER DATORE DI LAVORO
(art. 34 D.lgs 81/08 - D.lgs 106/09 - D.M. 16.01.1997)

data inizio 10/05/2012 durata 16 ore cod. RSDL-TO-10-05-2012-ESF-1050
indirizzo STRADA DEL CASAS 6/2 - 10090 Rosta (TO)

quota € 250,00 + iva totale iva inclusa € 302,50
€ + iva

destinatari I datori di lavoro che intendono svolgere direttamente i compiti propri del servizio di prevenzione
e protezione dai rischi (art. 34 comma 1 D.lgs 81/08).

obiettivi corso Acquisire elementi di conoscenza relativi alla normativa generale e specifica in tema di igiene e
sicurezza del lavoro, sui criteri e strumenti per la ricerca delle leggi e norme tecniche riferite a
problemi specifici. Acquisire elementi di conoscenza relativi ai vari soggetti del sistema di
prevenzione aziendale, ai loro compiti, alle loro responsabilità e alle funzioni svolte dai vari Enti
preposti alla tutela della salute dei lavoratori. Acquisire elementi di conoscenza in particolar
modo per gli aspetti normativi, relativi ai rischi e ai danni da lavoro, alle misure di prevenzione
per eliminarli o ridurli, ai criteri metodologici per la valutazione dei rischi, ai contenuti del
documento di valutazione dei rischi, alla gestione delle emergenze. Acquisire elementi di
conoscenza relativi alle modalità con cui organizzare e gestire un Sistema di Prevenzione
aziendale.

la quota include Il materiale didattico

calendario degli incontri Data: 10/05/2012  dalle 09.00  alle 18.00 
Data: 17/05/2012  dalle 09.00  alle 18.00 

attestato Al termine del corso verrà rilasciato regolare attestato di frequenza valevole ai fini di legge in
conformità a quanto richiesto in base al D.Lgs. 81/08. La consegna dell'Attestato è comunque
successiva al versamento della quota di parte

programma
- Quadro normativo in materia di sicurezza dei lavoratori e la responsabilità civile e penale;
- Organi di vigilanza e di controllo;
- Tutela assicurativa, statistiche e registro degli infortuni;
- Rapporti con i rappresentanti dei lavoratori;
- Appalti, lavoro autonomo e sicurezza;
- Valutazione dei rischi;
- Principali tipi di rischio e relative misure tecniche, organizzative e procedurali di sicurezza;
- Dispositivi di protezione individuale;
- Prevenzione incendi ed i piani di emergenza;
- Prevenzione sanitaria;
- Informazione e formazione dei lavoratori.
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